(’ Nederland Zorgt Voor Elkaar

Vacature: vliegende brigadiers

Nederland Zorgt Voor Elkaar

Onze samenleving staat voor grote uitdagingen. De vergrijzing en ontgroening van onze bevolking
leidt in de komende 20 jaar tot een verdubbeling van het aantal kwetsbare ouderen. Dat betekent:
sterk toenemende kosten voor zorg en ondersteuning, grote tekorten in verzorgend personeel, een
toenemend aantal overbelaste mantelzorgers en een gigantische (her)huisvestingsopgave.
Nederland heeft een sterke traditie in maatschappelijk initiatief, maar we zijn dit in de loop van de
tijd voor een deel kwijtgeraakt. We zijn onszelf daarin aan het herontdekken en zien dat bewoners
verantwoordelijkheid nemen voor elkaar. Lokale bewonersinitiatieven staan als beweging voor
nabijheid, betrokkenheid, vertrouwen en eigenaarschap vanuit gemeenschapskracht.

Nederland Zorgt Voor Elkaar (NLVZE) is in 2016 opgericht als het landelijk netwerk van lokale
bewonerscollectieven die zich bezighouden met het organiseren van de vraag en/of het aanbod van
ontmoeting, ondersteuning, zorg, welzijn en wonen. Deze zorgzame gemeenschappen
manifesteren zich onder verschillende noemers waaronder zorgcodperaties, stadsdorpen, zorgzame
dorpen of noaberzorgpunten en kunnen verschillende rechtsvormen hebben. Er zijn naar schatting
meer dan 2.000 zorgzame gemeenschappen, en dat aantal groeit nog dagelijks.

NLZVE zet zich als netwerkorganisatie in voor het behartigen van de belangen en de emancipatie
van de beweging van zorgzame gemeenschappen. De regionale netwerken van zorgzame
gemeenschappen zijn lid van NLZVE.

IZA Regioplannen

In september 2022 zag het Integraal Zorg Akkoord (IZA) het levenslicht. Het IZA is het eerste
akkoord dat over de gehele zorg gaat. Er is — zeker in vergelijking met eerdere akkoorden — veel
aandacht voor gezondheidsbevordering.

Dit jaar gaan alle zorgkantoorregio’s aan de slag met regioplannen die in het kader van het IZA
worden opgesteld of geactualiseerd. Aan deze regionale tafels wordt het toekomstig zorglandschap
opnieuw ingericht. Hierbij zullen belangrijke en onomkeerbare besluiten worden genomen. Over wie
wat gaat doen, over de geldstromen die vanuit de verschillende zorgwetten én vanuit de
transformatiemiddelen worden toegewezen aan activiteiten en wie die gaan uvitvoeren.

Het belang van burgerbetrokkenheid is evident. Zonder actieve bijdrage van burgers, cliénten en
patiénten gaat de échte transformatie zoals in het IZA besproken niet lukken. Van burgers wordt
verwacht dat zij meer zelf doen. Dat betekent ook dat zij zelf meer invloed en zeggenschap moeten
hebben wat er lokaal en in hun regio gebeurt.

Daarom heeft NLZVE aan Minister Kuipers een brief gestuurd, waarin het belang van
vertegenwoordiging van zorgzame gemeenschappen aan de overlegtafels wordt benadrukt.
Hierover vindt momenteel overleg plaats, onder andere met het ministerie van VWS,
Zorgverzekeraars Nederland en de VNG.



Vliegende brigade

Naar onze mening horen de regionale netwerken van zorgzame gemeenschappen aan tafel bij de
regioplannen. Waar nodig wil NLZVE dit gaan ondersteunen door middel van een ‘Vliegende Brigade’,
een team van adviseurs die ingezet kunnen worden bij de regionale overlegtafels.

NLZVE zoekt Vliegende Brigadiers

Ter aanvulling op de eigen - zeer beperkte - menskracht zoekt NLZVE personen die ons kunnen
ondersteunen door namens de zorgzame gemeenschappen aan te schuiven aan de overlegtafels in
de IZA-regio’s.

Onze Vliegende Brigadier voldoet aan het volgende signalement:

- ZZP-er of werkzaam bij een adviesorganisatie (NLZVE werkt met een overeenkomst van
opdracht, niet met arbeidsovereenkomsten);

- Isgoed op de hoogte van de beweging van bewonersinitiatieven en staat achter het
gedachtegoed dat bewoners een belangrijke rol spelen in de houdbaarheid van onze zorg;

- Isregionaal of landelijk goed ingevoerd in ons zorgstelsel en in staat om op bestuurlijk
niveau te onderhandelen;

- Heeftin 2023 minimaal 150 uren beschikbaar voor NLZVE

Sollicitaties en nadere informatie:
Jan Smelik, algemeen codrdinator

06-26014290
jan.smelik@nlzve.nl

www.nlzorgtvoorelkaar.nl
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